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Müdürlük birimlerinin 
yıllık planlarından ve 
kişisel gelişim planlarından 
yola çıkarak çalışanların 
eğitim ihtiyaçlarının 
belirlenmesi 
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Eğitim ihyacı formunun 
doldurularak personel 
daire başkanlığına 
gönderilmesi 

Eğitim 
ihtiyaçlarının 
belirlenmesi 

Eğitim planlarının 
oluşturulması 

Eğitim bütçesinin 
hazırlanması 

Eğitim programının 
hazırlanması ve 
gerçekleştirilmesi 

Birimlerden gelen eğitim 
ihtiyacı formlarının 
konsolide edilmesi 

Yıllık eğitim planının 
hazırlanması 

Eğitim programının 
hazırlanması 

Eğitim programının üst 
yöneticilerin onayına 
sunulması 

Yıllık eğitim plan 
bütçesinin hazırlanması 

Eğitim programının 
hazırlanması ve 
gerçekleştirilmesi 

Yıllık eğitim planının 
eğitim kurulunun onayına 
sunulması 

Eğitim bütçesinin üst 
yöneticinin onayına 
sunulması 

Eğitim programının 
gerçekleştirilmesi 

Eğitim gerçekleşme 
sürecinin değerlenmesi 

Raporlanması ve 
dokümante edilmesi 
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