
Gümüşhane Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu BİRİM: 

ŞEMA ADI: 

ŞEMA NO: 

Performans programı iş akış şeması 

Gümüşhane SHMYO/0057 

T.C. GÜMÜŞHANE ÜNİVERSİTESİ İç Kontrol Sistemi İş Akış Şemaları 

Performans programı ekibinin oluşturulması ve makam onayı 
alınması 

A 
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İhtiyaçların tespit edilmesi (eğitim, veri, danışmanlık, kaynak 
vb.) 

Zaman planının yapılması 

Hazırlık çalışmalarının tamamlanması ve raporlanması 

Kalkınma planı, hükümet programı, orta vadeli program ve 
orta vadeli mali plan ile bütçe içi ve bütçe dışı kaynaklar göz 
önünde bulundurularak stratejik planda yer alan amaç ve 
hedeflerden program döneminde öncelik verilecek olanların 
belirlenmesi için Bakanlık Merkez birimlerine yazı yazılması 

İlgili birimlerden gelen görüşler değerlendirilerek öncelik 
verilecek amaç ve hedeflere ait performans hedef ve 
göstergelerinin belirlenmesi (Üst Yönetim-Merkez Birimi 
Yetkilileri) 

Belirlenen performans hedef ve göstergelerine ilişkin Merkez 
birimlerinden gerekçelerinin yazı ile istenmesi 

Merkez birimlerinden gelen gerekçelerin değerlendirilmesi ve 
konsolide edilmesi 

O-MS 

Performans 
Programı Çalışma 
Usul Esasları 
Hakkında Yönerge 

Stratejik plan 

İ-BŞ 

İ-BŞ 

K-PR 
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Performans hedef ve göstergeleri ile gerekçelerinin 
oluşturulması ve Bakanlık merkez birimlerine gönderilmesi 

B 
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Bakanlık merkez birimlerinden gelen görüşlerin 
değerlendirilmesi 

Her bir performans hedefine ait faaliyetlerin ve gerekçelerinin 
Bakanlık merkez birimlerinden yazı ile istenmesi 

Merkez birimlerinden gelen açıklamaların değerlendirilip ve 
konsolide edilerek her bir performans hedefi için faaliyetlerin ve 
açıklamaların oluşturulması 

Her bir faaliyete ilişkin maliyetlerin Bakanlık merkez 
birimlerinden yazı ile istenmesi 

Bakanlık merkez birimlerinden gelen maliyetlerin 
değerlendirilmesi ve konsolide edilmesi 

Her bir faaliyete ilişkin maliyetlerin oluşturulması 

A 

İ-BŞ 

İ-BŞ 
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Bakanlık merkez birimlerinden genel yönetim giderleri ile diğer 
idarelere transfer edilecek kaynakların istenmesi 

C 
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Merkez birimlerinden gelen genel yönetim giderleri ile diğer 
idarelere transfer edilecek kaynakların değerlendirilmesi ve 
konsolide edilmesi 

Her bir performans hedefi için merkez birimlerinden gelen 
faaliyetleri maliyetleri çerçevesinde performans hedeflerinin 
kaynak ihtiyacının tespit edilmesi 

Faaliyetlerin maliyetleri, genel yönetim giderleri ve diğer 
idarelere transfer edilecek kaynaklar toplanarak Performans 
Programının kaynak ihtiyacının belirlenmesi 

İdare Performans programında yer alacak bilgilerin (insan 
kaynakları, fiziksel kaynaklar vb) ilgili birimlerden yazı ile 
istenmesi 

Gelen bilgilerin değerlendirilip ve konsolide edierek İdare 

Performans Programının (Taslak) oluşturulması 

İdare Performans Programının (Taslak) SGB Harcama 
Birimlerinin görüşlerine açılması 

B 

İ-BŞ 

İdare Performans 
Programı (Taslak) 
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Gelen geri bildirimler çerçevesinde uygun olan revizyonların 
yapılması 

D 
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İdare Performans Programının (Taslak) Makama sunulması 

Makamın talimatları doğrultusunda gerekli revizyonların 

yapılması 

İdare Performans Programının (Taslak) e-bütçe ve sgb.net’e 
girilmesi 

İdare Performans Programının (Taslak) bütçe teklifi ile birlikte 
Maliye Bakanlığına ve DPT Müsteşarlığına gönderilmesi 

Merkezi Yönetim Bütçe Kanun Tasarısının TBMM’ye 
sunulmasını müteakiben Tasarıda yer alan büyüklüğe göre 
İdare Performans Programının (Taslak) revize edilmesi 

İdare Performans Programının (Tasarı) oluşturulması 

C 

İdare Performans Programının (Tasarı) e-bütçe ve sgb.net’e 
girilmesi 

İdare Performans 
Programı (Tasarı) 
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İdare Performans Programının (Tasarı) İdare bütçe tasarısının 
görüşülmesinden en geç üç gün önce Plan ve Bütçe Komisyonun 
bilgisine sunulması 
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Merkezi Yönetim Bütçe Kanunuyla belirlenen bütçe 
büyüklüklerine göre İdare Performans Programına son halinin 
verilmesi 

Rektör onayı iş akışı 

İdare Performans Programının (Nihai) e-bütçe ve sgb.net’e 
girilmesi 

Bakan tarafından Ocak ayı içinde kamuoyuna açıklanan 
Performans Programının Bakanlık internet sitesinde 
yayımlanması 

D 

Kamuoyuna açıklanan performans programının en geç Mart 
ayının on beşine kadar Maliye Bakanlığına ve DPT 
Müsteşarlığına gönderimesi 

Dekan Onayı İş Akışı 


	Slayt 1
	Slayt 2
	Slayt 3
	Slayt 4
	Slayt 5

